UMEA
IKOMMUN

Sammantradesprotokoll
2019-11-21

Aldrenimnden

Tid: Torsdagen den 21 november 2019 kl. 8:30-14:50
Plats: Esplanaden, Lianken, Stadshuset

Beslutande: Carin Nilsson (S), ordférande

Ovriga deltagare:

Utses att justera:

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Veronica Kerr (KD), 1:e vice ordférande

Asa Bickstrom (V), 2:e vice ordférande

Kuno Morén (S)

Paulina Granberg (S)

Bassam Achour (S)

Lotta Holmberg (M)

Rebecca Sellstedt (V)

Ake Gustafsson (C)

Marianne Normark (L)

Anna Jonsson (S), tjg. ers. fér Mariam Salem (MP)

Se sidan tva

Veronica Kerr (KD), omedelbar justering

oo fihled

Ann Siklund, namndsekreterare

Carin Nilsson (S)

Vergw

Veronica Kerr (KD)

Organ:

BEVIS

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Sammantradesdatum:
Anslaget har satts upp:
Anslaget tas ner:
Forvaringsplats:

Underskrift:

Aldrendamnden

2019-11-21

2019-11-22

2019-12-13

Socialtjdnstens kansli, Norra flygeln, Stadshuset

Ann Siklund, namndsekreterare
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Ovriga deltagare

Ej tjianstgorande ersattare
Bo Johansson (S)

Ronny Kassman (S)

Jerker Jansson (V)

Kdte Alrutz (L)

Kerstin Pehrsson (KD)

Tjansteméan

Nils Enwald, kanslichef

Ann Siklund, namndsekreterare
Camilla S6derlund, kommunikator
Madelaine Salomonsson, ekonomichef
Pia Wangbergh. bitr. upphandlingschef
Carina Edberg, planeringssekreterare
Carina Nylander, controller

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§81

Diarienr: AN-2019/00101

Forfragningsunderlag for bedrivande av hemtjanst
enligt lagen om valfrihetssystem, LOV

Beslut

Aldrendmnden beslutar att godkinna forfragningsunderlag fér bedrivande
av hemtjanst enligt lagen om valfrihetssystem, LOV, inkl. ndmndens
andringar.

Paragrafen justeras omedelbart.

Reservationer
Veronica Kerr (KD), Lotta Holmberg (M), Ake Gustafsson (C) och Marianne
Normark (L) reserverar sig mot beslutet till forman f6ér eget yrkande.

Arendebeskrivning

Aldrenamndens arbetsutskott gav ett uppdrag till férvaltningen i februari
2019 att-ta fram ett reviderat forfragningsunderlag for bedrivande av
hemtjanst enligt Lagen om valfrihetssystem (LOV) i Umea kommun.

Forvaltningen foreslar namnden att godkdnna informationen av
forfragningsunderlag for bedrivande av hemtjanst enligt lagen om
valfrihetssystem, LOV.

Arbetsutskottets beslutsordning
Forvaltningen foreslar dldrendmnden att godkédnna forfragningsunderlag
for bedrivande av hemtjanst enligt lagen om valfrihetssystem, LOV.

Yrkanden
Carin Nilsson (S) yrkar att drendet gar utan eget yttrande till nimnd.

Propositionsordning
Arbetsutskottet enas om att drendet gar utan eget yttrande till nimnd.

Namndens beslutsordning

LI/ 912

Justerares sign: Utdraget bestyrks: -
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Yrkanden

Carin Nilsson (S) yrkar att ndmnden faststaller forfragningsunderlaget
inklusive nedanstaende andringar:

Punkt Yrkande
10.0 samt | Information och Forsta meningen ” kommunen
konsekvens- | marknadsforing ansvarar for att inhdmta uppgifter
dndring i fran leverantoren som sedan
21.0 publiceras pd kommunens hemsida”
ersitts med:
Leverantéren ansvarar for att,
efter beviljad ansokan, omgaende
skicka in uppgifter som sedan
publiceras pa kommunens
hemsida.
11.1 samt | Ickevalsalternativ Hela avsnittet ersitts enligt
konsekvens- foljande:
dndring 1 YEnligt 9 kap. 2 § LOV ska det
22.0 (utgar finnas ett forutbestimt
ev.) ickevalsalternativ for den
enskilde som inte kan eller inte
vill vilja utforare. Umea
kommuns ickevalsalternativ
utgirs av den kommunala
utforaren.
16.0 Atagande De geografiska omradena minskas
samt (Geografiskt omréde) | till fem omriden som utgr fran
konsekvens- nyckelkodsomradenas grinser:
dndring 1 3.0
och 3.1 (och 1. Umeai stad och omland
ev. andra (Berghem,
delar samt Universitetsomradet,
bilagor Haga/Sandbacka, Centrala

stan, Visterslitt, Backen,
Ersboda/Ersmark, Umea
Vistra Landsbygd, Teg,
Umeé Sodra Landsbygd,
Ostra stadsdelen,
Tomteboomradet,
Mariaomradet, Umed Viistra
Landsbygd)

2. Tavelsjo

Justerares sign:
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3. Holmsund/Obbola
4. Hornefors
5. Sédvar/Holmén

25.0

Kvalitetskrav

Meningen: ”Leverantéren omfattas
av de mal och resultatmatt som
arligen faststills i socialndmndens
uppdragsplan...” ersétts med:

Leverantoren omfattas av de mal
och resultatmatt som arligen
faststiills i fildrenimndens och
individ- och familjenimndens
uppdragsplaner.”

26.0
Uppfoljning

Sérskild
inrapportering

Leverantoren ska vid angivna
tidpunkter som presenteras infor
varje ar till kommunen redovisa:
- Heltid, deltid visstids- och
tillsvidare anstillningar.

28.2
(ny punkt)
konsekvens-
dndring av
28.0 till 28.1

Anmailningsskyldighet
Djur som far illa —
Lex Maja

Ny punkt med foljande lydelse:

”Hemtjinstpersonal har
mdjlighet att bryta sekretessen
kring personer for att liimna
uppgifter om ett djur till
Lénsstyrelsen eller polisen.
Leverantoren ska diirfor ha en
rutin for ingripande av
djurskyddsskil. Den ska beskriva
hur personal ska hantera niir de i
sitt arbete patriffar ett djur som
tydligt utsiitts for vanvard eller
misshandel, eller uppenbart
uppvisar symptom pa sjukdom
eller iir allvarligt skadat”

304

Personal

Andra stycket ’Vid utforande av
personlig omvardnad ska
majoriteten av personalen ha en
adekvat utbildning inom vérd och
omsorg” dndras till:

”Vid utforande av personlig
omvardnad ska minst S0 % av

Justerares sign:
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personalen ha en adekvat
utbildning inom vird och
omsorg.”

Nast sista stycket ”For att 6ka
kontinuiteten ska utforare
efterstriva att personalen erbjuds
tillsvidareanstéllning” dndras till:
PFor att 6ka kontinuiteten for
brukarna ska utférare
efterstriiva att personalen
erbjuds tillsvidareanstillning och
heltidsanstillning”

37.0

Dokumentation

Texten:” den sociala
dokumentationen ska forvaras pa ett
betryggande sitt sa att otillborliga
¢j kan komma &t uppgifter kring
den enskilde”

Tilkiigg:

Personalens identitet ska kunna
sikerstillas vid
dokumentationstillfiillet, och det
ska inte vara mojligt att i
efterhand genomfora iindringar i
dokumentationen

47.0

Fordon

Hela avsnittet ersitts med foljande:

Miljo och fordon (ny rubrik pa
punkten)

Utforaren ska bedriva ett
systematiskt miljoarbete sa att
miljé- och klimatpaverkan fran
uppdraget minskas. Utforaren
ska dven folja Umed kommuns
miljomal vilka for néirvarande ir
under revidering och diirfor kan
komma att indras under
avtalsperioden.

Fordon som anviinds for att
utfora uppdrag i verksamheten
far ej vara ildre iin fem (5) ar.

Justerares sign:
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Utforarna ska utover detta vid
nyanskaffning av fordon folja
kraven fér Umea kommuns
interna fordonsupphandling. I
forsta hand bor dock alltid cykel
eller kollektivtrafik anvindas vid
transporter mellan olika uppdrag
for att minska miljopaverkan.”

73.0

Arbetsrittsliga villkor

Hela avsnittet ersitts med foljande:

”Umea kommun striivar efter att
sa langt det dr mojligt och
dindamalsenligt stilla krav som
bidrar till goda arbets- och
anstillningsvillkor. Kommunens
leverantir ska inte fa
konkurrensfordelar genom att
tilliimpa undermaliga arbets- och
anstillningsvillkor.

Leverantoren ska vid avtalets
utforande iaktta sirskilda arbets-
och anstiillningsvillkor avseende
16n, semester, arbetstid gentemot
sina arbetstagare. Villkoren utgar
fran delar av det centrala
kollektivavtalet i branschen
mellan Svenska
Kommunalarbetareforbundet &
ena sidan, samt Sveriges
Kommuner och Landsting och
Arbetsgivarforbundet Pacta a
den andra —
Huvudoéverenskommelse om 1én
och allménna anstillningsvillkor
samt rekommendation om lokalt
kollektivavtal m.m. — HOK 16.

Arbetstagare som utfér uppdrag
som bestiills fran avtalet ska vid
avtalets borjan minst erbjudas de
arbets- och anstillningsvillkor
som anges ovan. Dessa villkor
kan komma att justeras under

Justerares sign:

/

W

Utdraget bestyrks:




Sida 8 av 10

Umead kommun Sammantradesprotokoll
Aldrendmnden 2019-11-21

avtalsperioden i samband med att
kollektivavtalet revideras. For det
fall utforaren anlitar en
underleverantir som har
arbetstagare som utfor arbete
inom kommunen, aligger det
utforaren att siikerstiilla att de
vid var tid giillande villkoren
efterlevs av den som iir
arbetsgivare.

Skulle forutsittningarna dindras
sa dr det leverantorens skyldighet
att meddela kommunen om detta.

Leverantoren ska pa anmodan
skicka in uppgifter om
anstillningsvillkor, sa som kigsta
loner i foretaget, semestervillkor

och arbetstidsavtal.
”

Asa Backstrom (V) och Rebecca Sellstedt (V) yrkar bifall till Nilssons (S)
yrkande.

Veronica Kerr (KD), Lotta Holmberg (M), Ake Gustafsson (C) och Marianne
Normark (L) yrkar i forsta hand:

- att namnden aterremitterar drendet med féljande motivering: en
risk- och konsekvensanalys ska goras med anledning av risken for
okade kostnader om kommunen maste ta 6ver den privat drivna
hemtjansten.

Veronica Kerr (KD), Lotta Holmberg (M), Ake Gustafsson (C) och Marianne
Normark (L) yrkar i andra hand:

- att en risk- och konsekvensanalys av det nya
forfragningsunderlaget ska goras.

- att om konsekvenserna av férfragningsunderlaget visas vara
alltfér omfattande for de privata utférarna ska namnden
revidera forfragningsunderlaget.

- att ersattningarna till utforarna generellt héjs med 15%.

- att boendestod ska inga i forfragningsunderlaget.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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- att ledsagning ska inga i forfragningsunderlaget.
- att som en valfri méjlighet for hemtjanstutférare, inkludera
trygghetslarm under dagtid och/eller dygnet runt.

Propositionsordning

Ordférande staller bifall mot avslag pa Kerrs (KD) m.fl. aterremissyrkande
och finner att namnden avslar yrkandet. Namnden har darmed beslutat att
arendet ska behandlas idag.

Votering begars.

Voteringsproposition
Ja-rost for att arendet ska behandlas idag.

Nej-rost for att drendet ska aterremitteras.

Vid omrdstning avges 7 ja-roster och 4 nej-roster enligt bifogad
voteringslista.

Voteringslista

Ledamaéter Ndrvarande |Ja Nej Avstar

Ordf. Carin Nilsson (S)

V. ordf. Veronica Kerr (KD)
2:e v.ordf. Asa Backstrom (V)
Kuno Morén (S)

Paulina Granberg (S)

x| X]| X| X

Bassam Achour (S)

Lotta Holmberg (M)
Rebecca Sellstedt (V)

Ake Gustafsson (C)

x| X]| X} X]| X| X]| X|X|X] X

Marianne Normark (L)

Mariam Salem (MP)
Ers: Anna Jonsson (S) X X

Niamnden har ddrmed beslutat att behandla drendet idag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ordfdrande stiller Nilssons (S) m.fl. forslag mot Kerrs (KD) m.fl. férslag och
finner att ndmnden bifaller Nilssons (S) m.fl. forslag.

Namnden har darmed beslutat att faststalla forfragningsunderlaget
inklusive Nilssons (S) m.fl. andrings- och tillaggsyrkanden.

Nimnden beslutar att paragrafen justeras omedelbart.

Reservationer
Veronica Kerr (KD), Lotta Holmberg (M), Ake Gustafsson (C) och Marianne
Normark (L) reserverar sig mot beslutet till forman fér eget yrkande:

- "ljanuari 2019 beslutade en majoritet i kommunfullmaktige att
Lagen om Valfrihet i hemtjansten ska vara kvar, darfor reserverar vi
oss emot beslutet att anta ett forfragningsunderlag som i det
ndrmaste omajliggor for foretag att bedriva hemtjanst i Umea
kommun. Forfragningsunderlaget stiller hogre krav pa externa
utforare an pa kommunens egen regi samtidigt som
Socialdemokraternas och Vansterpartiets andringsyrkanden bade
bryter mot lagen och kraftigt forsvarar fér de mindre lokala
leverantdrerna som de sager sig varna. Beslutet gar stick i stdv emot
beslutet i kommunfullmaktige och ar inget annat dn ett sabotage
mot valfrihet samt kommer att leda till mycket stora
kostnadsdkningar om kommunen ska 6verta verksamheter. ”

Beslutsunderlag
Forfragningsunderlag hemtjanst enligt LOV
Aldrendmndens arbetsutskotts protokoll § 15

Beredningsansvariga
Pia Wangbergh, bitrddande upphandlingschef

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Aldrendmnden

Tid: Torsdagen den 21 november 2019 ki. 8:30-14:50
Plats: Esplanaden, Linken, Stadshuset

Beslutande: Carin Nilsson (S), ordférande

Ovriga deltagare:

Utses att justera:

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Veronica Kerr (KD), 1:e vice ordférande

Asa Backstrom (V), 2:e vice ordférande

Kuno Morén (S)

Bassam Achour (S)

Lotta Holmberg (M)

Rebecca Sellstedt (V)

Ake Gustafsson (C)

Marianne Normark (L)

Anna Jonsson (S), tjg. ers. for Paulina Granberg (S) §§ 72-80
Lennart Frostesjo (MP), tjg. ers. for Mariam Salem (MP) §§ 72-80
Anna Jonsson (S), tjg. ers. fér Mariam Salem (MP) § 82

Se sidan tva
Veronica Kerr (KD), tisdag den 26 november kl. 13.00

§§ 72-80, 82

Veronica Kerr (KD)

Organ:

BEVIS

Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Sammantradesdatum:
Anslaget har satts upp:
Anslaget tas ner:
Férvaringsplats:

Underskrift:

Aldrendmnden

2019-11-21

2019-11-27

2019-12-19

Socialtjanstens kansli, Norra flygeln, Stadshuset

/}Wl ........ g/%/ﬁ/ .............................................

Ann Siklund, ndmndsekreterare
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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersittare
Bo Johansson (S)

Ronny Kassman (S)

Jerker Jansson (V)

Kédte Alrutz (L)

Kerstin Pehrsson (KD)

Tjanstemdn

Nils Enwald, kanslichef

Ann Siklund, namndsekreterare

Camilla S6derlund, kommunikator

Ann-Gerd Toyrd, medicinskt ansvarig sjukskoterska
Mona Karebrand-Aberg, personalchef

Madelaine Salomonsson, ekonomichef § 73-75
Magnus Borlin, personalstrateg §§ 77-78

Emil Forsberg, digitaliseringschef §§ 77-78

Ovriga
Amanda Sahlman, enhetschef §§ 72-80

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§72

Godkdnnande av dagordning

Beslut
Aldrenamnden godkinner férslaget till dagordning med en évrig fraga, §
82, av Lennart Frostesjoé (MP).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§73

Diarienr: AN-2019/00003

Ekonomirapport t o m oktober

Beslut
Aldrendmnden godkinner ekonomirapporten.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Aldrendmndens resultat for perioden (-7,8 mnkr) férklaras av vard- och
omsorgsboende (-22,4 mnkr), hemtjdnst i ordinadrt boende (-6,9 mnkr),
hélso- och sjukvard i hemmet (-2,5 mnkr), ej bistandsprévad verksamhet
(+0,3 mnkr), betalningsansvar (+0,8 mnkr) samt gemensamma kostnader
(+22,9 mnkr).

Aldrendmndens nettokostnader (882,6 mnkr) har 6kat med 9,4 % (76,1
mnkr) i jamforelse med 2018. For en budget i balans kunde
nettokostnaderna 6ka med 8,5 % (68,3 mnkr). Differensen pa 7,8 mnkr
beror framst pa stérre behov av hemtjanst i ordinart boende an budget och
pa grund av halso- och sjukvardsverksamheten inom vard- och
omsorgsboende.

Gemensamma kostnader

Overskottet pd gemensamma kostnader (+22,9 mnkr) beror frimst pa
kvarstaende volymmedel for vard- och omsorgsboendet Lundagard (+14,3
mnkr) och pa ndmndens budget for oférutsedda kostnader (+8,1 mnkr).
Fran och med 2020 kommer de kvarstaende volymmedel for Lundagard att
behova omfordelas till vard- och omsorgsboende da boendet kommer att
vara i drift hela aret.

Hemtjanst

Resultatet for hemtjansten &r ett underskott pa -6,9 mnkr till och med
oktober. Hemtjansten minskade sina nettokostnader mellan 2017 och 2018
och antalet beviljade timmar per person och vecka minskade med 6 %
mellan dren. Under 2019 har dock utvecklingen varit annorlunda och

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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antalet timmar per person och vecka har istéllet 6kat i jamférelse med
2018. Behovet av omfattande insatser hos brukaren upplevs bade ha 6kat
och vara storre an tidigare och efterfragan pa arbetstekniska hjalpmedel
inom hemtjdnsten har ocksa 6kat. Antalet beviljade timmar for perioden ar
104 % av budget och samma period i fjol var antalet beviljade timmar 96 %
av budget. En 6kning mellan aren med nastan 8 %.

Vad giller heltidsinférandet sa anvinder hemtjansten i stort sett samtliga
resurstimmar. Det ar ibland som resurspassen blir outnyttjade da restiden
skulle vara for lang eller ta i ansprak hela resurspasset. Ars-prognosen for
inférandet inom hemtjansten ar efter oktober -2,0 mnkr.

Vard- och omsorgsboende samt korttidshoende

Vard- och omsorgsboende inklusive korttidsboende har ett underskott pa -
22,4 mnkr efter oktober. Ungefar 21,5 mnkr bedoms personalkostnaderna
ha okat till foljd av heltidsinférandet i jamforelse med innan inforandet.
Flera korta resurspass inom verksamheten ger en 6verkapacitet som ar
svar att fordela dar behovet finns, da flertalet av resurstimmarna ar
tillgangliga under eftermiddagar medan behovet dr pa morgon och kvall.

Kostnaderna for timlon, évertid och fylinadstid har minskat nagot men inte
alls i den utstrackning som skulle behdvas for att tacka de 6kade
kostnaderna for fler heltidsarbetande. Da planerade resurstimmar bara
delvis 6verensstaimmer med behovet av personal i verksamhet kvarstar ett
stort behov av timvikarier.

Sjuklonekostnaderna varierar men ar kvar pa samma genomsnittliga niva
som innan inférandet. Arbete pagar med att fa till ett battre nyttjande av
resurspassen i schemaldggning. Arsprognosen for inférandet inom vard-
och omsorgsboende ar efter oktober -24,0 mnkr. | Gvrigt beror
underskottet inom boende pa hélso- och sjukvérdsverksamhéten dar det ar
hogre personalkostnader dn budget.

Hélso- och sjukvard i hemmet

Halso- och sjukvard i hemmet har ett underskott pa -2,5 mnkr. Framsta
anledningen till underskottet dr kostnaderna for egen personal och
tjanstekop vilket beror pa att behovet av halso- och sjukvard i hemmet ar

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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fortsatt storre an planerat. Behovet av insatser hos den enskilde upplevs,
pa samma satt som inom hemtjansten, ha 6kat och vara mer omfattande.

Ett satt att mota det 6kade behovet inom verksamheten har varit att infora
medicingivare och hitintills under aret har 60 medicingivare inforts. Detta
har inneburit att antalet tjanstekép och medféljande kostnader inte 6kat i
samma utstrackning som antalet personer och antalet hembesok.
Kostnaderna berdknas ha kunnat minskas med ungefar 2,4 mnkr pa grund
av inforandet.

Betalningsansvar

Under oktober var det 15,5 dygn med betalningsansvar och antalet dygn
for hela perioden har varit 484 stycken. | budget finns 700 dygn vilket
innebar att det borde vara ett 6verskott pa ca 1,8 mnkr istallet for ett
overskott pa 0,8 mnkr. Detta beror pa att fakturor som tidigare bestridits
och som avser bade 2018 och tidigare manader 2019 betalats under
sommaren pa motsvarande 1 mnkr.

| jiamforelse med samma period 2018 var antalet dygn med
betalningsansvar 1 463 stycken. En minskning mellan aren med 979 dygn
och ungefar 7,6 mnkr lagre kostnader.

Arsprognos

Prognosen for 2019 ar beraknad till -7,0 mnkr och ar forbattrad utifran att
antalet beviljade timmar i hemtjansten fortsatter att minska. Annars ar det
som tidigare att arsprognosen framst baseras pa den ekonomiska
utvecklingen pa heltidsinférandet, tilldelning av stimulansmedel paca 5
mnkr och pa kostnadsminskade atgarder inom halso- och
sjukvardsverksamheten och inom vard- och omsorgsboende.

Beslutsunderlag
Ekonomirapport oktober 2019

Beredningsansvariga
Madelaine Salomonsson, ekonomichef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§74

Diarienr: AN-2019/00001

Uppdragsplan och budget 2020

Beslut
Aldrendmnden beslutar att godkdnna uppdragsplan och budget 2020
inklusive namndens dndringar och tillagg.

Namnden uppdrar till férvaltningen att géra en uppfoljning av
antalet/andelen medarbetare som har genomgatt demensutbildningen.

Namnden uppdrar till férvaltningen att gora en uppféljning av hur manga
medarbetare som har aktiverat sin E-post sedan nimnden tog beslut om
att ge det till alla medarbetare.

Reservationer
Asa Bickstrém (V) och Rebecca Sellstedt (V) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget yrkande.

Arendebeskrivning

| uppdragsplanen ger namnden férvaltningen uppdrag och beskriver vad
verksamheterna ska gora under kommande ar. Ndmnderna formulerar
uppdrag for verksamheten beroende pa beslutade mal och tilldelade
resurser.

Namndens budget utgar fran kommunfullmaktiges beslut om namndernas

ekonomiska ramar och faststiller verksamheternas resurser fér kommande
ar. Utover detta beskriver budgeten sarskilda satsningar som namnden gér
under aret.

Forvaltningen foreslar att didrendmnden faststaller uppdragsplan och
budget fér 2020.

Arbetsutskottets beslutsordning
Férvaltningen foreslar dldrendmnden att faststélla uppdragsplan och
budget for 2020 inkl. revideringar.
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Aldrenimnden 2019-11-21
Yrkanden

Veronica Kerr (KD) yrkar att drendet gar utan eget yttrande till namnd.
Lotta Holmberg (M) och Asa Backstrom (V) yrkar bifall till Kerrs (KD) forslag.

Propositionsordning

Arbetsutskottet enas om att drendet gar utan eget yttrande till nAmnd
samt uppdrar till férvaltningen att géra nagra mindre redaktionella
andringar infor utskick till namnd.

Namndens beslutsordning

Yrkanden

Asa Bickstréom (V) och Rebecca Sellstedt (V) yrkar:

1. Under Sarskilda uppdrag, s 16:

”Aldrendmnden uppdrar till férvaltningen att i samrad med
personal pa Sjojungfruns vard - och omsorgsboende ta fram ett
forslag till en modell for arbetstidsférkortning, vilket genomfors
under ar 2020.”

2. Under Séarskilda uppdrag, s 16:
”Aldrenamnden uppdrar till férvaltningen att f.d. Berghems vérd
- och omsorgsboende fardigstalls som ett kommunalt
seniorboende sa snart som mdjligt. Det kommunala
seniorboendet ska ha en rimlig hyresniva och ska erbjuda ett
boendealternativ vilket ska erbjuda trygghet, omsorg samt god
service med gemenskap.”

Veronica Kerr (KD), Lotta Holmberg (M), Ake Gustafsson (C) och Marianne
Normark (L) foreslar ett tilligg pa s 12 under avsnittet Utveckla rdtt
kompetens i stycket om basutbildning:
"Utbildning i demenssjukdomar ska inga i saval basutbildning
som komplettering for personal som saknar kunskapen”.

Backstrom (V) och Sellstedt (V) yrkar att:
- "en uppfdljning av antalet/andelen medarbetare redovisas som
har genomgatt demensutbildning samt en beskrivning av
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omfattningen av den forstarkta demensutbildningen som
erbjuds.”

- "uppfoljning och redovisning sker av hur manga medarbetare
som har aktiverat och darmed har tillgang till sin e-post.”

Carin Nilsson (S) yrkar avslag pa Backstroms (V) och Sellstedts (V) yrkanden
om sarskilda uppdrag och bifall till Kerrs (KD) m.fl. samt Backstréms (V) och
Sellstedts (V) tillaggsyrkanden.

Propositionsordning
Ordforande staller bifall mot avslag for Backstroms (V) och Sellstedts (V)
yrkande nr 1 och 2 och finner att ndmnden avslar dem.

Ordférande finner att ndamnden bifaller Kerrs (KD) m.fl. yrkande om
demensutbildning.

Ordférande finner att namnden bifaller Backstroms (V) och Sellstedts (V)
tillaggsyrkanden om uppféljning.

Ordférande finner att namnden i 6vrigt bifaller Uppdragsplan och budget
for 2020.

Namnden har darmed beslutat att godkdanna Uppdragsplan och budget for
2020 inkl. revideringar om beskrivning och inférande av demensutbildning
till personal. Namnden uppdrar till férvaltningen en dels géra en
uppfdljning av antalet/andelen medarbetare som har genomgatt
demensutbildningen och dels géra en uppfoljning av hur manga
medarbetare som har aktiverat sin E-post sedan ndmnden tog beslut om
att ge det till alla medarbetare.

Reservationer
Asa Backstrom (V) och Rebecca Sellstedt (V) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget yrkande.

Protokollsanteckning
Asa Backstréom (V) och Rebecca Sellstedt (V) lamnar foljande
protokollsanteckning:

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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“Vidnsterpartiet vill ha en héllbar arbetsmarknad dér ménniskor
orkar jobba till pensionsalder utan att slitas ut i fortid. Vi vill ha
bdttre forutsdttningar for par att leva jimstdllt. Kortare
arbetstid — en generell arbetstidsfoérkortning — vore ett
avgérande steg i en sddan progressiv och frihetsvidgande
utveckling. En generell arbetstidsférkortning skulle bidra till att
minska ohdlsan, éka jaémstdlldheten, minska klyftorna pd
arbetsmarknaden och bidra till en hdllbar utveckling. Rdétten till
ett bra liv ska gdlla alla — inte bara de rika.”

“Seniorboende dr en form av kollektivhus som vi i Védnsterpartiet
vill se mer av. Gemensamma ytor och aktiviteter motverkar
ensamhet. Seniorboende enligt Umed kommun; “Seniorboende
dr ett funktionellt och enkelt boende med mdjlighet till
gemenskap. Det dr helt vanliga bostdder, ofta med bra ldge och
med ndrhet till kommunikationer. Tanken dr att det ska vara ett
enkelt och bekvimt alternativ fér den aktiva och friska senioren
och samtidigt ett boende att kunna dldras i.”

Beslutsunderlag
Uppdragsplan och budget 2020

Beredningsansvariga

Pernilla Henriksson, dldreomsorgsdirektor
Madelaine Salomonsson, ekonomichef

Anna Karlander, chef enheten fér stéd och utveckling
Mona Karebrand-Aberg, vik. personalchef

Nils Enwald, kanslichef

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign:
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§75

Diarienr: AN-2019/00339

Investeringsbudget 2020

Beslut
Aldrendmnden beslutar att prioritera enligt bifogad sammanstalining
avseende 2020 ars beslutade ramanslag fér inventarier och utrustning.

Arendebeskrivning

Utifran att dldrenamnden i investeringsbudgeten fér 2020 erhallit en
budgetram pa 7,0 mnkr som inte ar riktad till ett specifikt objekt avseende
inventarier och utrustning i nyproduktion och i befintlig verksamhet
rekommenderas dldrendmnden att prioritera enligt bifogad
sammanstéllning.

Beslutsunderlag
Férslag prioritering investeringsbudget 2020 AN - inventarier och
utrustning

Beredningsansvariga
Madelaine Salomonsson, ekonomichef

Beslutet ska skickas till
Madelaine Salomonsson, ekonomichef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§76

Diarienr: AN-2019/00001

Internkontroliplan 2020

Beslut
Aldrendmnden faststiller kontrollomraden, riskanalys och
internkontrollplan fér 2020 inklusive revidering.

Reservationer
Asa Bickstrom (V) och Rebecca Sellstedt (V) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget yrkande.

Arendebeskrivning

Aldrendmnden ska arligen faststilla kontrollomréaden, riskanalys och
faststilla en internkontrollplan. Intern kontroll ska ses som en del av
verksamhets- och ekonomistyrningen och hjalpa till att styra verksamheten
genom kontroll av de faktorer som kan hindra verksamheterna att leva upp
till verksamhetskrav och/eller na sina mal.

Ett antal kontrollomraden for den interna kontrollen har i samrad med
arbetsutskottet under aret identifierats och riskbedomts samt férslag pa
atgarder for att férbygga, upptacka och korrigera risker har utifran detta
arbetats fram av forvaltningen i forslaget till internkontrollplan.

Namndens beslutsordning
Yrkanden '
Asa Backstrom (V) och Rebecca Sellstedt (V) yrkar att riskvirderingen
avseende den andra identifierade risken Svdrigheter att behdlla utbildad
personal och chefer utifrdn brister i arbetsmiljé ar felaktigt gjord och ska
andras:

1. Fran riskvarde 8 till 12, dvs. hégsta riskvdrde.

2. Till att dven omfattas av outbildad personal.

Carin Nilsson (S) yrkar avslag pa forslag nr 1 ”att hoja riskvardet” och yrkar
bifall till férslag nr 2 ”att dven omfatta outbildad personal”.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Propositionsordning
Ordférande stéller bifall mot avslag for Backstroms (V) och Sellstedts (V)
forslag nr 1 och finner att ndamnden avslar det.

Ordférande finner att namnden bifaller Backstroms (V) och Sellstedts (V)
forslag nr 2.

Ordférande finner att ndimnden i 6vrigt godkanner internkontrollplan for
2020.

Ndamnden har darmed beslutat att godkdnna internkontrollplan fér 2020
inklusive revidering av risk nr 2 till att &ven omfatta outbildad personal.

Reservationer
Asa Backstrom (V) och Rebecca Sellstedt (V) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget yrkande.

Beslutsunderlag i
Internkontrollplan 2020

Protokollsutdrag dldrendmndens arbetsutskott § 31 - Kontrollomraden
Protokollsutdrag aldrendmndens arbetsutskott § 41 - Riskvardering

Beredningsansvariga
Ulla Andersson, planeringssekreterare
Anna Karlander, chef Enheten fér stéd och utveckling

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Just;;;rfs sign: Utdraget bestyrks:
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§77

Diarienr: AN-2019/00338

Kompetensforsorjningsplan for vard och omsorg
2020-2022

Beslut
Aldrendmnden faststiller kompetensforsérjningsplan for vard och omsorg
2020-2022.

Arendebeskrivning

Kompetensférsérjningsplan for vard och omsorg har utarbetats pa uppdrag
av individ- och familjendmnden och dldrendmnden. Den &r en revidering av
kompetensforsorjningsplan for vard och omsorg 2016—-2019.

Kompetensférsérjningsplan for vard och omsorg 2020-2022 faststéller
inriktningen pa arbetet med kompetensforsorjning pa kort och lang sikt, i
syfte att verksamheterna ska ha tillgang till kompetenta medarbetare fér
att uppna verksamheternas mal. Genom att arbeta systematiskt, proaktivt
och langsiktigt med kompetensférsorjning skapas 6verblick, samsyn och
handlingsberedskap. Arbetet med kompetensforsérjning ska bidra till
Umea kommuns utveckling och samverkan med omvirlden.

Beslutsunderlag
Kompetensforsorjningsplan for vard och omsorg 2020-2022

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Carin Nilsson (S) yrkar bifall till tjdnsteskrivelsens forslag till beslut och
uppdrar till férvaltningen att géra nagra mindre redaktionella dndringar.

Propositionsordning
Arbetsutskottet enas om att godkdnna tjansteskrivelsens forslag inkl.
revideringar.
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Namndens beslutsordning

Yrkanden

Asa Backstrom (V) och Rebecca Sellstedt (V) foreslar ett tilligg i
Kompetensforsorjningsplan for vard- och omsorg 2020-2022:

- "Att en utokad majlighet, utifran nuvarande férutsattningar, att ldsa
upp till underskoterska pa arbetstid infors inom dldreomsorgens
verksamheter samt att en kraftigt utékad obligatorisk introduktion
och basutbildning infors inom dldreomsorgen, for att trygga
kommande behov av utbildad personal.”

Carin Nilsson (S) och Veronica Kerr (KD) yrkar avslag pa Backstrom (V) och
Sellstedts (V) yrkande.

Propositionsordning
Ordforande stiller bifall mot avslag for Backstroms (V) och Sellstedts (V)
yrkande och finner att namnden avslar yrkandet.

Ordférande finner att namnden godkanner kompetensforsorjningsplan
2020-2022 i sin helhet.

Namnden har dirmed beslutat att godkdnna kompetensférsorjningsplan
for 2020-2022.

Reservationer
Asa Backstrom (V) och Rebecca Sellstedt (V) reserverar sig mot beslutet till
forman for eget yrkande.

Beredningsansvariga
Magnus Borlin, utvecklingsledare

Beslutet ska skickas till
Mona Karebrand-Aberg, vik. personalchef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§78

Diarienr: AN-2019/00341

Digitaliseringsplan for vard och omsorg 2020-2024

Beslut

Aldrenimnden faststiller Digitaliseringsplan fér vard och omsorg 2020-
2024,

Arendebeskrivning

Digitaliseringsplan fér vard och omsorg har utarbetats pa uppdrag

av individ- och familjendamnden och dldrenamnden. Den &r en revidering av
Teknikforsorjningsplan for vard och omsorg 2016—2019. Digitaliseringsplan
for vard och omsorg 2020-2024 faststaller inriktningen pa arbetet med
digitalisering pa kort och lang sikt, i syfte att verksamheterna ska ha tillgang
till tekniska l6sningar for att uppna verksamheternas mal. Genom att
arbeta systematiskt, proaktivt och langsiktigt med digitaliseringsplanen
skapas 6verblick, samsyn och handlingsberedskap. Arbetet med
digitaliseringsplanen ska bidra till Umeas utveckling och samverkan med
omvadrlden.

Arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Carin Nilsson (S) yrkar bifall till tjansteskrivelsens forslag till beslut och
uppdrar till férvaltningen att géra nagra mindre redaktionella andringar.

Propositionsordning
Arbetsutskottet enas om att godkadnna tjansteskrivelsens forslag inkil.
revideringar.

Namndens beslutsordning
Ordforande fragar om ndmnden godkanner Digitaliseringsplan fér 2020-
2024 och finner att namnden godkanner den.

Beslutsunderlag
Digitaliseringsplan fér vard och omsorg 2020-2024

Beredningsansvariga

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Emil Forsberg, digitaliseringschef

Beslutet ska skickas till
Anna Karlander, chef enheten for stéd och utveckling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§79

Diarienr: AN-2019/00023

Statistikrapporter ej verkstédllda beslut SolL 2019

Beslut
Aldreniamnden godkinner statistikrapporten dver ej verkstillda beslut
enligt SoL.

Aldrendmnden dverlamnar statistikrapporten till kommunfullmiktige och
kommunens revisorer.

Arendebeskrivning
Fran och med 2006-07-01 giller, enligt 16 kap 6h § socialtjanstlagen,
foljande betraffande ej verkstdllda gynnande beslut:

”Socialndmnden skall till fullméaktige ldmna en statistikrapport éver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § socialtjinstlagen
som inte har verkstallts inom tre manader fran dagen for respektive beslut.
Namnden skall vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut géller samt
hur lang tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut.

Namnden skall till fullmaktige dven Idmna en statistikrapport 6ver hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § socialtjianstlagen
som inte har verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da
verkstalligheten avbréts. Namnden skall vidare ange vilka typer av bistand
dessa beslut galler samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut.

Rapportering enligt denna paragraf skall ske en gang per kvartal.”

| rapporten anges dven skalen till att besluten inte verkstillts. De skil som
kan anges enligt Socialstyrelsen ar resursbrist, den enskilde har tackat nej
till erbjudande eller annat skal. Resursbrist innebar att det saknas lamplig
bostad eller att lamplig personal/uppdragstagare saknas.

Beslutsunderlag
Statistikrapport Sol 2019-06-30

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Ann Siklund, ndmndsekreterare
Federico Matarrelli, nAmndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Kommunrevisionen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 80

Diarienr: AN-2019/00010

Anmalan av delegerade beslut/anmalningsdrenden
2019

Beslut
Aldrendmnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut och
anmalningsarenden.

Arendebeskrivning
Redovisning av drenden beslutade med stéd av ndmndens faststéllda
delegationsordning samt redovisning av anmalningsarenden.

Delegationsbeslut
Aldreomsorgsdirektéren
Beslut att vidaredelegera 2019-11-04, dnr: AN-2019/00350-2

Aldrendmndens arbetsutskott 2019-11-07
Deltagande i kurser och konferenser, dnr: AN-2019/00009

Anmailningsarenden

Allménna drenden

Beslut avslut fran Arbetsmiljoverket i tillsynsdarende 2019/022515,
dnr: AN-2019/00277-2

Beslut avslut fran Arbetsmiljéverket i tillsynsdrende 2019/030007,
dnr: AN-2019/00278-3

Beslut med tillstandsbevis om bedrivande av hemtjinst fran Inspektionen
for vard och omsorg, Tillstand DV Hemtjanst 6.3.1-9194/2019,
dnr: AN-2019/00343-1

Beslut med tillstandsbevis om bedrivande av hemtjanst fran Inspektionen
for vard och omsorg, Tillstand Personalkooperativet Aya ekonomisk
forening 6.3.1-10338/2019, dnr: AN-2019/00344-1
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Delegationsordning i personal- och organisationsfragor, beslutad av
kommunstyrelsen 2019-10-15 § 168, dnr: AN-2019/00350-1

Protokoll fran Umed kommuns pensiondrsrad 2019-10-11 samt bilaga UPR
Sammantradestider 2020, dnr: AN-2019/00019

Protokollsutdrag kommunfullméaktige 2019-10-28, § 245, Beslut om
fylinadsval, erséttare i dldrenamnden - Jerker Jansson (V),
dnr: AN- 2019/00006-7

Protokollsutdrag kommunfullméaktige 2019-10-28, § 246, Beslut om
fyllnadsval, ersittare i dldrendamnden - Stina Fahlgren (C),
dnr: AN-2019/00006-8

Aldreomsorgsdirektérens manadsrapport t o m oktober,
dnr: AN-2019/00040-17

Beredningsansvariga
Ann Siklund, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:

o/ L




Sida 22 av 22

Umead kommun Sammantradesprotokoll
Aldrendmnden 2019-11-21
§ 82

Diarienr: AN-2019/00011
Ovriga fragor

Lennart Frostesjo (MP) stéller en fraga med anledning av att media
uppmarksammat att mattillredningen tagits bort pa Astridgarden.

Nils Enwald, kanslichef, informerar om att vid nya ansékningar, oavsett var
du bor, sa beviljas enligt praxis matlada istéllet fér mattillredning inom
hemtjénsten, sa detta dr inte unikt fér de som bor pa Astridgérden. De
personer som sedan tidigare har ett beslut om mattillredning far behélla
det sa lange de sjdlva 6nskar dd kommunen inte kan terta gynnande
bistandsbeslut. Det gors alltid en individuell bedémning som utgar fran
personens behov och férutsattningar.
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